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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP
JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128Telp/Fax (0752) 485541
Email: perkimlhpp@gmail.com = Website: www.k anjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama . WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan . Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup
Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  FADLY AMRAN, BBA
Jabatan :  Walikota Padang Panjang
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
WALIKOTA PADANG PANJANG KEPALA DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

T

NIP. 19741223 200212 2 002

FADLY AMRAN, BBA

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

e | Target
No.  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum | Sesudah
1 2 3 4
1 | Meningkatnya kualitas | Persentase permukiman 97% 97%
lingkungan layak huni
permukiman
2 | Meningkatnya kualitas | Indeks Kualitas Air (IKA) 41,40 - 41,40 -
air, udara dan tutupan 42,30 42,30
ahan Indeks Kualitas Udara (IKU) 90-93,5 | 90-935
Indeks Kualitas Tutupan Lahan| 65,26 65, 26
(IKTL)
3 | Meningkatnya Cakupan layanan rumah layak 63,92% 63,92%
ketersediaan  rumah | huni yang terjangkau
layak huni bagi
masyarakat miskin
No Program Anggaran (Rp)
Ket
Sebelum Sesudah
Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana 7.090.017.500 598.551.000
1 dan Prasarana Pemukiman
Bangunan Tempat Tinggal dan 630.850.000 200.565.000
2  Pemberdayaan
Komunitas Permukiman
Pengembangan Kinerja Pengelolaan 7.821.756.350  7.301.747.350
3 Ppersampahan
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan 690.825.000 133.210.000
4 Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam
Pengendalian Pencemaran dan Perusakan 3.574.735.125 287.878.125
Lingkungan Hidup
6 Pengendalian Pembangunan Berkelanjutan 212.167.500 228.417.500

Pihak Kedua

" WALIKOTA PADANG PANJANG

Padang Panjang, November 2020

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
1ail.com - Website: g

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ERWINA AGRENI, S. Si, M. Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama *  WITA DESI SUSANTI, ST
Jabatan :  Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup
Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Permukiman Dan Lingkungan Hidup
e =

WITA DESI SUSANTL ST ERWINA AGRENL S. Si. M. Si
NIP. 19741223 2002212 2 002 NIP. 19740802 200003 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKRETARIS DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

. . o "7#4 Target i
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja " Sebelum | Sesudah
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Persentase ketepatan dan 100% 100%
tata laksana ketersediaan laporan
LRS! Persentase ketersediaan dokumen 100% 100%
administrasi l
No Program Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran 2.225.076.700,- 1.675206.600,-
Peningkatan Sarana dan Prasarana 112.400.000,- 114.850.000,-
Aparatur

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Permukiman dan Lingkungan Hidup

* C/ﬁ

ERWINA AGRENL S. Si, M. Si
NIP. 19741223 2002212 2 002 NIP. 19740802 200003 2 004

FOT

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

PPl DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
' A DAN LINGKUNGAN HIDUP

_ JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
iL.com - Website:

Email:

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :  RAHMON NEFDI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama *  WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Permukiman Dinas Perumahan,Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

— N

RAHMON NEFDL, SE
NIP. 19741223 2002212 2 002 NIP. 19630511 199003 1 004

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KABID PERUMAHAN, PERMUKIMAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

" Target
No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja e — l Sesudah
1 2 3 4
1 | Tersedianya sarana Persentase PSU kawasan 84% 84%
dan prasarana permukiman yang sesuai
permukiman yang standar
sesuai standar
2 | Terlaksananya Rasio Rumah Layak Huni 94, 43% 94, 43%
penyediaan bangunan
tempat tinggal bagi
masyarakat
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Pengembangan dan Pemeliharaan 7.090.017.500,-  598.551.000,-
Sarana dan Prasarana Permukiman
2 Bangunan Tempat Tinggal dan 630.850.000,-  200.565.000,-
Pemberdayaan
Komunitas Permukiman

Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup  permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

~

WITA DESI SUSANTIL ST
NIP. 19741223 200212 2 002 NIP. 19630511 199003 1 004

Dipindai dengan CamScanner



(FADANO FANIANG PEMERINTAHKOTAPADANGPANJANG
== DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
A DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Vax (0752) 485541
@gmallcom - Website: www.padangpanjang

Email: perkimlh

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SARBAINI, SE

Jabatan . Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang
Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  WITA DESI SUSANTI, ST
Jabatan . Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup
Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup  Lingkungan Hjdup Binas Perumahan, Kawasan
Permukjman da)} Lingkungan Hidup

WITA DESI SUSANTL ST
NIP. 19741223 200212 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN LINGKUNGAN HIDUP
DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KOTA PADANG PANJANG
F';o Si;saran Strategis Indikator Kinerj _ —7 Target
- , ' aor wnene Sebelum | Sesudah
| 1] 2 K T R
1 Monnu.,k.ltny.l kapasitas Jumlah Penghargaan di 2 jenis 2 jenis
pengelolaan lingkungan bidang lingkungan hidup
hidup di daerah
SO . N
2 | Meningkatnya ketaatan Tingkat Ketaatan 45% 45%
dalam pelaksanaan terhadap Pengelolaan
pembangunan Lingkungan
berkelanjutan
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan 690.825.000,- 133.210.000
Lingkungan Hidup dan Sumber Daya
Alam
2 Pengendalian Pembangunan 212.167.500,- 287.878.125

Kepala Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup

N

WITA DESI SUSANTL ST
NIP. 19741223 200212 2 002

Berkelanjutan

Pihak Kedua

Padang Panjang, November 2020

Pihak Pertama

Kepala Bld ng Penataan dan Penaatan

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
@gmail.com - Website: www.pad:

Email: perkiml

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama :  JONRIZAL, S. Sos, M. Si

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun (B3) dan Pengendalian Pencemaran Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  WITA DESI SUSANTI, ST

Jabatan :  Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup
Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Pengelolaan Sampah
Permukiman Dan Lingkungan Hidup Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun

(B3) dan Pengendalian Pencemaran
Dinas Perumahan, Kawasan

' Permukiman dan Lingkungan Hidup

i
NIP. 19741223 200212 2 002 NIP. 19650622 199103 1 006

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN
(B3) DAN PENGENDALIAN PENCEMARAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

1 —
Target
.| Sasaran Strategi i
j:___, e - ln(!!katmi l‘(ineria Sebelum | Sesudah
1 2 e I8 e 4
1 | Meningkatnya kinerja | Persentase penanganan 75% 75%
pengelolaan sampah sampah rumah tangga
perkotaan dan sampah sejenis
rumah tangga
2 | Meningkatnya upaya Persentase mutu air pada 43-41% 43-41%
pengendalian tingkat cemar sedag
pencemaran dan
kerusakan
lingkungan hidup
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 | Pengembangan Kinerja Pengelolaan 7.821.756.350,- | 7.301.747.350;-
Persampahan
2 | Pengendalian Pencemaran dan 3.574.735.125,- | 287.878.125,-
Perusakan Lingkungan Hidup

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Bidang Pengelolaan Sampah
Permukiman Dan Lingkungan Hidup Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun
(B3) dan Pengendalian Pencemaran
Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman din gan Hidup

TA DESI SUSANTL S u@

NIP. 19741223 200212 2 002 NIP. 19650632

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP

L. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Pax (0752) 485541
@gmallcom - Website: www,

Email:

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  ARNI MEDALIA, A. Md

Jabatan :  Kepala Sub Bangian Keuangan, Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota
Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERWINA AGREN]I, S. Si, M.Si

Jabatan :  Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku AtasanLangsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Keuangan,
Permukiman dan Lingkungan Hidup Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman Dan Lingkungan Hidup

@k A (e

ERWINA AGRENL S. Si. M. Si
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19660826 199503 2 001

IR

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEPALA SUB BANGIAN KEUANGAN, PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS
PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG

PANJANG
E———— - - - _— {?a—r‘;t‘———’—__—
Sasaran Strategis PE——————_

Jf [ Lgh § ~vr|ﬁndlkator Kinerja Sebelum | Sesudah
o I W R S i P
1 | Tersusunnya Jumlah dokumen ' 6 dokumen 6 dokumen

dokumen perencanaan dan
perencanaan dan pelaporan
pelaporan kinerja
perangkat daerah
2 | Tersusunnya Jumlah laporan capaian 20 laporan 20 laporan

laporan kinerja
keuangan perangkat
daerah

kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja OPD,
laporan keuangan
semesteran, laporan
prognosis realisasi
anggaran dan laporan
akhir tahun

Pihak Kedua

Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

Permukiman Dan Lingkungan Hidup

NIP. 19740802 200003 2 004

Padang Panjang, November 2020

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Keuangan,

Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Perumahan, Kawasan

o

=

/"’—_

ARNI MEDALIA, A. Md
NIP. 19660826 199503 2 001

e’ il

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP

IL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
iL.com - Website:

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  KARTIKA SARI, SH

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ERWINA AGRENI, S. Si, M. Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Umum dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kepegawaian Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

fr L

ERWINA AGRENL S. Si. M. Si KARTIKA SARL SH
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19870523 201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner



PALA SUB BA(;ERMN"AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
F PERMUKII\:I‘:NUMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

Sasaran Strategis

e

Persentase
pemenuhan
pelayanan
administrasi
perkantoran

- Indikator Kinerja

Jumlah kendaraan
dinas yang terpelihara

jumiah unit gedung

kantor yang dijaga
dan dibersihkan

35 unit

—

2 unit

w1

34 unit

2 unit

Jumlah makanan dan
minuman rapat yang
disediakan

600 ok

600 ok

Jumlah rapat
koordinasi dan

konsultasi yang
diikuti

250 ok

250 ok

Jumlah tenaga
administrasi dan
petugas labor yang
tersedia

12 orang

12 orang

Jumlah materai yang
tersedia

1 jenis

500 bh materai
3000, 500 bh
materai 6000

Jenis ATK yang
tersedia

30 jenis

30 jenis

Jumlah barang
cetakan dan fotokopi
yang tersedia

7 jenis

7 jenis

Jumlah dokumen
perencanaan dan
pelaporan kinerja
perangkat daerah

6 dokumen

6 dokumen

Jumlah laporan
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja OPD, laporan
keuangan semesteran,
laporan prognosis
realisasi anggaran dan
laporan akhir tahun

20 dokumen

20 dokume

Jumlah jasa listrik, air
dan komunikasi yang
tersedia dan
dibayarkan

84 rekening

84 rekening

Dipindai dengan CamScanner




per- e ———— e L L e ——————] i .
- Jumlah komponen dan 10 jenis 10 jenis
Jasa listrik yang
tersedia dan
7 dibayarkan
2 | Persentase umiah edunghantor | Ew@a——ng ? 2 gedung
pemenuhan sarana yang terpelihara
dan prasarana Nt —— |
aparatur Jenis perlengkapan 10 jenis 10henie
kantor yang
terpelihara
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 1.151.688.700,- 936.095.100,-
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
2 Penyedia Jasa Kebersihan Kantor 152.883.000,- 149,891.500,-
Penyediaan Makanan dan Minuman 15.180.000,- 15.180.000,-
Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 450.000.000,- 149.915.000,-
Luar Daerah
5 Penyediaan Jasa Tenaga 359.856.000,- 338.256.000,-
Administrasi/Teknis Kantor
6 Pengadaan Cetak Dokumen dan Jasa 28.469.000,- 36.969.000,-
Surat Menyurat
7 Penyediaan Komponen dan Jasa Listrik, 67.000.000,- 48.900.000,-
Air dan Komunikasi
8 Pemeliharaan Gedungdan 112.400.000,- 114.850.000,-
Perlengkapan Kantor
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Umum dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kepegawaian Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

= L

ERWINA AGRENLSS. Si, MSi KARTIKA SARL SH
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19870523 201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner
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e

r !lllﬂlili‘l komponendan | 10 jenis 10 jenis
Jasa listrik yang
tersedia dan
dibayarkan
= ' REEER AN T i fan 80 —
2 | Persentase Jumlah gedung kantor 2 gedung 2 gedung
pemenuhan sarana yang lcfpclihara
dan prasarana — N —
aparatur Jenis perlengkapan 10 jenis 10 jenis
kantor yang
terpelihara
[ S » oo e S
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 1.151.688.700,- 936.095.100,-
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
2 Penyedia Jasa Kebersihan Kantor 152.883.000,- 149.891.500,-
Penyediaan Makanan dan Minuman 15.180.000,- 15.180.000,-
Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 450.000.000,- 149.915.000,-
Luar Daerah
5 Penyediaan ]Jasa Tenaga 359.856.000,- 338.256.000,-
Administrasi/Teknis Kantor
6 Pengadaan Cetak Dokumen dan Jasa 28.469.000,- 36.969.000,-
Surat Menyurat
7 Penyediaan Komponen dan Jasa Listrik, 67.000.000,- 48.900.000,-
Air dan Komunikasi
8 Pemeliharaan Gedung dan 112.400.000,- 114.850.000,-
Perlengkapan Kantor
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Kepala Sub Bagian Umum dan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kepegawaian Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

= A el

ERWINA AGRENLS. Si, MSi KARTIKA SARL SH
NIP. 19740802 200003 2 004 NIP. 19870523 201101 2 005

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Vax (0752) 485541

Email: - Website: www.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  YESI SETIAWATI, ST
Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian Kawasan Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan
Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RAHMON NEFDI, SE

Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perumahan dan Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan Kawasan Perumahan dan Permukiman
Permukiman dan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDL SE
NIP. 19630511 199003 1 004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEP;lRANSg:(r\fK E»I?GAW"S"N- PENGENDALIAN KAWASAN PERUMAHAN DAN
pERMUKI S PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KOTA PADANG PANJANG
= e ——— e
NO. Sasaran Strategis Indikator Kinerja r—ﬂ—l’m—lar eSesudah
L i e e R arpEls
o BRESTNETE. T L S
1 TCI'SCdlanya jalan Jumlah lokasi ruas jalan 16 lokasi 16 lokasi
lmgku‘ngan yang lingkungan yang telah disusun
sesuai standar perencanaanya
e e
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
2.569.350.000,  72.521.200-

1 Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
Lingkungan Permukiman

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian

Kepala Bidang Perumahan dan
Kawasan Perumahan dan Permukiman

permukiman Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup
N
NIP. 19750519 199903 2 003

NIP. 19630511 199003 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
@gmail.com - Website: www.padangpan)z

Email:

erldmnlh

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sertd perorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:
Nama DZIKRA IZZATI SOVMA, ST
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Kawasan, Perumahan Formal dan Swadaya

Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota

Padang Panjang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : RAHMON NEFDI, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengembangan Kawasan,
Perumahan Formal dan Swadaya pada
Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

- ¥

DZIKRA IZZATI SOVMA, ST
NIP. 19800420 200901 2 004

Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDL SE
NIP. 19630511 199003 1004

F
|
‘__ e —

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN, PERUMAHAN FORMAL DAN SWADAYA

DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

e L T e s
/
Target
gasaran Strategis Indikator Ki T
No: s Sebelum sesudah
|
L1 2 3
_——-’"—'_—_-___t F
)1’ Tersedianya Jumlah lokasi saluran 11 lokasi 11 lokasi
drainase teknis drainase teknis yang
yang memadai telah disusun
perencanaannya
3 | Terlaksananya Jumlah hunian 72 unit 72 unit
emeliharaan dan rusunawa yang dikelola
pengelolaan
rusunawa
3 | Tersedianya bantuan | Jumlah rumah dinas yang 1 unit 0 unit
rumah untuk pihak | dibangun
ketiga
4 | Terlaksananya Jumlah lokasi pemeliharaan | 2 (Kecamatan) 2 (Kecamatan)
pemeliharaan sarana permukiman (jalan
prasarana lingkungan, dam dan
- permukiman saluran) TR ey
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Pembangunan Drainase Lingkungan 1.696.750.000,- 53.554.400,-
Permukiman
2 Fasilitasi Pengelolaan Rusunawa 230.850.000,- 200.565.000,-
400.000.000,- 0,-

3 Pembangunan Rumah yang akan
diserahkan kepada pihak ke tiga

4 Pemeliharaan Prasarana Permukiman 326.917.500,- 307.067.500,-

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perumahan dan Kepala Seksi Pengembangan Kawasan,
Perm Dinas Perumahan, Kawasan Perumahan Formal dan Swadaya pada
- Permukiman dan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

NEFD
1199003 1 004 NIP. 19800420 Z

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINT/\HK

DINA OTAPADANGPANJANG

S PERDUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
AN LINGKUNGAN HIDUP

ILKH. Ahmad p;
Illll.lf:‘ I.:.nhla.m No.1 Padang Panjang 27128
elp/Fax (0752) 485541
ghallcom - Website: www.pads

Email: erkimin

PER .
JANIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

rangka mewujudkan manai
palam rang judkan Manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel

asil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :
Nama ¢ SUSI ANGGRAINI, ST

labatan

certa berorientasi pada h

Kepala Seks;i
p ksi Prasarana dan Sarana Umum Kawasan Permukiman pada

Din
as Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota

Padang Panjang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - RAHMON NEFDI, SE

Jabatan Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang
Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Perumahan dan Kepala Seksi Prasarana dan Sarana
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan  Umum Kawasan Permukiman pada Dinas
Permukiman dan Lingkungan Hidup Perumaham;Kawasan

Permukiman Lingkungan Hidup

o
RAHMON NEFDL SE SUSLANGGRAINL ST
NIP. 19630511 199003 1 004 NIP. 19770724 200212 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

SI PRASARANA DAN §
KEPA Sfl';m AN L AN SARANA UMUM DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
PE ANGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG
1 gasaran strategis Indikator Kinerja Target _—

ol T — : sebelum | Sesudabh
T > 4
[l | thl's“‘]lanyd lu‘mk,‘h lokasi bangunan 15 lokasi 15 lokasi

, Bnng“"““ p". ngamanan yang telah
" | pengaman Kawasan | disusun perencanaannya

pl-lzmuki]nan i
~{qerlaksananya Pengurangan kawasan " 1456 ha 1 14,56 ha
: penanganan kumuh
kawasan kumuh

s y A

NO Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
{ Bangunan Pengamanan Kawasan 2.372.000.000,- 78.242.800,-
permukiman
, BOP Kegiatan KOTAKU 125.000.000,- 87.165.100,-
Padang Panjang, November 2020
pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Perumahan dan
permukiman Dinas Perumahan,
permukiman dan Lingkungan Hidup

NIP. 19630511 199003 1 004

Kepala Seksi Prasarana dan Sarana
Kawasan Umum Kawasan Permukiman pada
Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dafi Lingkungan Hidup

et

SUSLANGGRAINL, ST
NIP. 19770724 200212 2 004

Dipindai dengan CamScanner



DIN PEMERINTAH KOTA PADANG PAN[ANG
AS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP
IL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128

_ Telp/Fax (0752) 485541
:Lkimlhpp @gmail.com - Website;

Email;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

D

erta berorientas! pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

- NOZI MEILANI, ST

Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan Dinas

Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang

Panjang

gelanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SARBAINI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang
Panjang

selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Seksi Perencanaan dan Kajian
Dampak Lingkungan Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman
dan Lingkungan Hidup

ummmﬁur

NIP. 19640211 198608 1 004 NIP. 19790506 200604 2 005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
GEKSI PERENCANAAN DAN KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN DINAS P

ERUMAHAN,

pALA
KEPZLAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

1 : t
aran Strategis ; Targe
No- /iaj—r B Indikator Kinerja Sebelum sesudah
g E—— ; i
[ Tersedianya dokumen | Jumlah dokumen KLHS 2 dokumen | 2 dokumen
KLHS untuk dan DIKPLHD
kelengkapan
dokumen
perencanaan daerah
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Kegiatan Penyusunan KLHS 173.397.500,- 173.397.500,-
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,
ermukiman dan

ngan Hidup

NIP. 19640211 198603 1 004

Kepala Seksi Perencanaan dan Kajian
Dampak Lingkungan Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup

W

NOZI MEILANL ST
NIP. 19790506 200604 2 005

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAN

DINAS KOTA PADANG PANJANG
PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP

IL KH, '
Ahln.lflll)'.nhlun No.1 Padang Panjang 27128
Felp/Pax (0752) 485541

Bmail: -
Linall.com - Website: www.padangpanjan.

erkimlly

PER
JANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

a mewujudkan manajeme
e l ! Manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

Jam 1
) orientas pada hasil, kami yang be

rtabe! rtandatangan dibawah ini:

‘N i SONY IRWANTO, SH

i . K o Darelil

|3b8t3“ epala Seksi Pembinaan dan Penegakan Hukum Lingkungan Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang
Panjang

selani“mya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ SARBAINI, SE

jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup Dinas

Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang

Panjang

selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Kepala Seksi Pembinaan dan Penegakan

Lingkun p Dinas Perumahan, Hukum Lingkungan Dinas Perumahan,
Kaya rmukiman dan Kawasan Permukiman dan
i Lingkungan Hidup
NIP. 19630271 198603 1004 NIP. 19841128 201101 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

A GEKS! PENE:::GQ':'M[LANNDPAE:EGAKAN HUKUM LINGKUNGAN DINAS PERUMAHAN,
g WASAN P LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

¢ g//fm
L il 0
T gasaran Strategis Indikator Kinerja o _gﬁ!ﬂ’_/’f
0 R Sebelum |  Sesudah
L//,,_< e W e e
'}/Wsananya el 95 usaha/keglatan| 95 usaha/kegiatan
1 “guwasun terhadap usaha/kegiatan
‘:saha dan/atau kegiatan yang diawasi
U g memiliki izin
- N
1 peningkatan peran serta Jumlah 5 kal_’Ai 5 kali
: gyarakat dalam pertemuan
pengelolaan lingkungan kader
hidup lingkungan
hidup
/——’f”_—— ___d/
L
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
| pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang 38.770.000,-  55.020.000,-
Lingkungan Hidup
2 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan 191.150.000,- 117.200.000,-

Lingkungan Hidup Berkelanjutan
Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Kepala Seksi Pembinaan dan Penegakan

Lingkungan Hidup Dinas Perumahan, Hukum LingkunganDinas Perumahan,
Kawasan|Permukiman dan Kawasan Permukiman dan

ngan Hidup Lingkungan Hidup
SARBAIN
NIP. 19640211\198603 1 004 NIP. 19841128 201101 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAHKOTAPADANGPANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

JL. KH. Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Telp/Fax (0752) 485541
dnallcom - Website: www.padang

Emall: perkimlhpp@

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ VIVIYULIA RAHMAWATI, SH

Jabatan t Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas pada Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama * SARBAINI, SE

Jabatan +  Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup pada Dinas
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang
Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas pada
Lingkungap-Hjdup Dinas Perumahan, Perumahan dan Permukiman Dinas
Kawf ermukiman dan Perumahan, Kawasan Permukiman
i dan Lingkungan Hidup

g

VIVI YULIA RAHMAWATIL SH

NIP. 19770730 200212 2 004

Dipindai dengan CamScanner
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No

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

Sasaran Strategis
2
Terlaksananya koordinasi
penilaian Adipura secara
terpadu

Peningkatan Edukasi
pengelolaan lingkungan
hidup

Kegiatan

Koordinasi Penilaian Adipura

, : ~ Target 3
Indikator Kinerja Sebelum l,,A_SLSE_(la_L_
3 4 o ]
Jenis penilaian 2 jenis 2 jenis
kebersihan
lingkungan
Jumlah sekolah " | 35sekolah | 35sekolah
Adiwiyata
i il eiped AR D TSR D
Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah

187.300.000,- 8.450.000,-

2  Pengembangan Adiwiyata 312.375.000,- 7.560.000,-
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas pada

Lingkungan Hidup Dinas Perumahan, Perumahan dan Permukiman Dinas

Kawagan\Permukiman dan Perumahan, Kawasan Permukiman

ngan Hidup dan Lingkungan Hidup
3
VIVI YULIA RAHMAWATI, SH

NIP. 19640211 1¢

8603 1 004

NIP. 19770730 200212 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

IL. KH.Ahmad Dahlan No. 1 Padang Panjang 27128 Telp/Pax (0752) 485541
BEmall: perkimiipp@gmall.com ~ Website: www.padangpanjangkota.go.ld

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . HARPENDENITA, SP

Jabatan Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup Dinas Perumahan,

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama *  JONRIZAL, S. Sos, M. Si
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah Bahan Berbahaya dan

Jabatan
Beracun (B3) dan Pengendalian Pencemaran Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan
Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan Hidup Dinas Perumahan, Kawasan
Pengendalian Pencemaran Dinas Permukiman dan Lingkungan Hidup

pukiman dan

Perumahan, Kawasan Pe
H DENI

NIP. 19830502 201101 2 008

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP DINAS PERUMAHAN, KAWASAN

PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

e i v Target
Sasaran Strategis —
JERRBNTRRn S B Indikator Kinerja Sebelum | Sesudah
N | : 3 i Emaay 4
Terlaksananya upaya Terbinanya kampung (klim 4 kampung | 4 kampung
mitigasi dan adaptasi iklim iklim
perubahan iklim
| Terlaksananya Jumlah dokumen rencana 1 dokumen | 0 dokumen
pengelolaan pemanfaatan
keanekaragaman hayati | keanekaragaman hayati
dan ekosistem di
Padang Panjang Jumlah d.okumen data 1 dokumen | 0 dokumen
monitoring keanekaragaman
hayati
No ] Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
i 1 | Pengendalian Dampak Perubahan Iklim 129.304.125,- 13.174.125,-
| 2 | Pengelolaan Keanekaragaman Hayati dan 114.235.000,- 0,-
[ Ekosistem
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah
Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Pengendalian Pencemaran Dinas

Perumahan, Kawasapx

jkiman dan

NIP.

Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan
Hidup Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

Jﬁ%@wu
HARPENDENITA, SP
19830502 201101 2 008

Dipindai dengan CamScanner




\(:f":ftl_:"v".ﬂ PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
~ DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

[L KH Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128
Tolp/Vax (0752) 485541
g - Website: '

Himall;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorfentasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . RIDYA HAZNL, ST, M. Si

Jabatan + Kepala Seksi Pengelolaan Limbah Berbahaya dan Beracun (B3)
Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Dinas Perumahan,

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama * JONRIZAL, S. Sos, M. Si

Jabatan + Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun (B3) dan Pengendalian Pencemaran Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Sampah Kepala Seksi Pengelolaan Limbah
Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) Berbahaya dan Beracun (B3)
dan Pengendalian Pencemaran Dinas Pengendalian Pencemaran dan
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Perusakan Lingkungan Dinas

Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

DY .Si
NIP. 19650622 199103 1 006 NIP. 19780420 200604 2 007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PENGOLAHAN LIMBAH BERBAHAYA DAN BERACUN (B3) PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN PERUSAKAN LINGKUNGAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

Target
No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
1 2 3 4
1 | Tersedianya hasil Jumlah data kualitas 3 data 3 data
analisis data kualitas | lingkungan
lingkungan hidup
2 | Terlaksananya Jumlah usaha/kegiatan 10 lokasi 0 lokasi
pembinaan penghasil LB3 yang
pengelolaan LB3 dibina
3 | Tersedianya sarana Jumlah jenis sarana dan 4 jenis 1 jenis
| prasarana prasarana persampahan
| persampahan
' No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 | Pemantauan Kualitas Lingkungan Hidup 48.005.000,- 0,-
Pembinaan Pengelolaan B3 dan limbah B3 47.000.000,- 0,-
DAK Bidang Lingkungan Hidup (DAK 3.015.617.000,- | 160.000.000,-
Penugasan)
Padang Panjang, November 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Sampah Kepala Seksi Pengelolaan Limbah
Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) Berbahaya dan Beracun (B3)
dan Pengendalian Pencemaran Dinas Pengendalian Pencemaran dan
Perumahan, Kawasan Permukiman dan Perusakan Lingkungan Dinas
Lingkungan Hidup Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

. RIDYA HAZNL ST, M. Si
NIP. 19650622 199103 1 006 NIP. 19780420 200604 2 007

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP
IL, KH, Ahmad Dahlan No.1 Padang Panjang 27128

Tolp/Vax (0752) 485

541
- Webslite: ad:

Emall:

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  AKHIYAR, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Persampahan Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  JONRIZAL, S. Sos, M. Si

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun (B3) dan Pengendalian Pencemaran Dinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, November 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Sampah sampah Kepala Seksi Pengelolaan Persampahan
Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) Dinas Perumahan, Kawasan
dan Pengendalian Pencemaran Dinas Permukiman dan Lingkungan Hidup

Perumahan, Kawasan Permukiman dan

6503082002121002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEPALA SEKSI PENGELOLAAN PERSAMPAHAN DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

ik TRE Target
No. Sasaran Strategls Indika i
. = TR e i Sebelum Sesudah
1 2 ) 3 4
1 | Tersedianya prasarana Jumlah Jenis prasarana 3 jenis 3 jenis
persampahan yang persampahan
memadai
2 | Peningkatan kebersihan | Jumlah pekerja kebersihan kota 1850rang | 185 orang
kota yang dipekerjakan
3 | Peningkatan partisipasi Jenis pembinaan pengelolaan 5 kali 0 kali
masyarakat dalam sampah bagi masyarakat
pengelolaan sampah
4 | Terlaksananya Jumlah TPA/TPS 3R yang 1TPA 1TPA
pengolahan sampah di terpelihara
TPA/TPS 3R sesuai
standar
S | Peningkatan Jumlah petugas kebersihan yang 190 orang | 190 orang
kemampuan petugas dilatih
pengolahan sampah
6 | Peningkatan koordinasi Jumlah koordinasi pengawasan 3 kali 0 kali
penegakan aturan
pengelolaan
persampahan
No Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Sebelum Sesudah
1 Penyediaan Sarana dan Prasarana Persampahan 516.650.000,- 277.301.000,-
2 Peningkatan Operasional dan Pemeliharaan 6.253.402.350,-  6.253.402.350,-
Prasarana dan Sarana Persampahan
3  Peningkatan peran serta masyarakat dalam 235.755.000,- 0,-
pengelolaan persampahan
4 Peningkatan Operasional dan Pemeliharaan TPA 760.194.000,- 760.194.000,-
5 Peningkatan kemampuan aparat pengelola sampah 33.750.000,- 10.850.000,-
6 Koordinasi Penegakan Perda Terkait Persampahan 22.005.000,- 0,-

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pengelolaan Sampah Sampah
Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Pengendalian Pencemaran Dinas Perumahan,

ngkungan Hidup

199103 1 006

Padang Panjang, November 2020

Pihak Pertama

Kepala Seksi Pengelolaan Persampahan

Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

NI 6503082002121002

Dipindai dengan CamScanner



